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1. Úvod do klinického právneho vzdelávania. Cieľ predmetu klinika pracovného práva I.

2. Vyhotovenie a posúdenie pracovnej zmluvy, posúdenie platnosti pracovnoprávnych úkonov.

3. Vyhotovenie a právna analýza dohody o zrážkach zo mzdy, záložného práva, vyhlásenia ručiteľa.

4. Analýza platnosti konkurenčnej doložky v pracovnej zmluve
5. Manažérska zmluva.

6. Dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru.

7. Uplatňovanie zásady rovnakého zaobchádzania – právna analýza sporu, príprava a vyhotovenie žaloby, prípadne iného podania na súd.

8. Zhodnotenie vyhotovených podaní, posúdenie alternatívnych riešení. 

9. Vyhotovenie a posúdenie výpovede zo strany zamestnávateľa a zamestnanca.

10. Vyhotovenie a posúdenie okamžitého skončenia pracovného pomeru zo strany zamestnávateľa a zamestnanca.
11. Spory z neplatného skončenia pracovného pomeru – príprava a vyhotovenie žaloby.

12. Zhodnotenie vyhotovených podaní, posúdenie alternatívnych riešení.
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