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Katedra pracovného práva a práva sociálneho zabezpečenia 

Témy  DIPLOMOVÝCH PRÁC vypísané pre a. r. 2025/2026 

 

Vedúci diplomovej práce: 

doc. JUDr. Marcel Dolobáč, PhD. 

1. Atypicke zamestnávanie 

2. Konanie v mene zamestnávateľa 

3. Konkurenčná činnosť v pracovnom práve 

4. Limity zmluvnej slobody v pracovnom práve 

5. Náhrada škody v pracovnom práve 

6. Neplatnosť právnych úkonov v pracovnom práve 

7. Občianskoprávne inštitúty v pracovnom práve 

8. Ochrana duševného zdravia zamestnanca 

9. Ochrana práv zamestnancov pri prevode a prechode podniku 

10. Právne aspekty výkonu profesionálnej športovej činnosti 

11. Právo na súkromie zamestnanca pri výkone práce 

12. Priemyselná a spoločenská revolúcia 5.0 a pracovné právo 

13. Skončenie pracovného pomeru právnym úkonom 

14. Sociálne práva v judikatúre Ústavného súdu Slovenskej republiky 

15. Voľný pohyb zamestnancov v Európskej únii 

16. Whistleblowing 

17. Zákaz diskriminácie v pracovnom práve 

18. Zásada rovnakého zaobchádzania v pracovnom práve 

 

 

doc. JUDr. Jana Žuľová, PhD. 

        1. Pracovné podmienky zdravotníckych pracovníkov 

        2. Sexuálne obťažovanie na pracovisku 

        3. Fenomén zosúlaďovania pracovného a rodinného života 

        4. Práva zamestnanca v pozícii dotknutej osoby podľa všeobecného nariadenia   

o ochrane osobných údajov 

 

 



Mgr. Katarína Fenciková, PhD. 

1. Násilie na pracovisku 

2. Súkromie zamestnanca a jeho ochrana v pracovnoprávnych vzťahoch 

3. Pracovné podmienky osôb s rodičovskými povinnosťami 

4. Nástroje určené na pomoc a podporu osôb so zdravotným 

znevýhodnením na trhu práce a v pracovnoprávnych vzťahoch 

 

Mgr. Ivan Kundrát, PhD. 

1. Ochrana zamestnancov so zdravotným postihnutím v pracovnoprávnych 

vzťahoch 

2. Umelá inteligencia a jej vplyv na pracovnoprávne vzťahy 

3. Výkon práce z domácnosti zamestnanca 

4. Zákaz diskriminácie v pracovnoprávnych vzťahoch v rozhodovacej činnosti 

Súdneho dvora Európskej únie 

 

Poznámka 

Katedra pracovného práva a práva sociálneho zabezpečenia akceptuje a víta aj 

iné individuálne návrhy tém vopred konzultované s učiteľmi katedry. 

 

 

 

 

 

Košice, január 2025                              doc. JUDr. Marcel Dolobáč, PhD., v.r. 

            vedúci katedry 

 


