Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, Právnická fakulta
Katedra pracovného práva a práva sociálneho zabezpečenia

Tematický program predmetu
PRACOVNÉ PRÁVO II.
3. ročník BŠP EŠ – zimný semester
externé štúdium

1. KONZULTÁCIA: 7. 10. 2023, 08:00 – 11:00 hod., LB2P08
vyučujúci: Mgr. Ivan Kundrát, PhD.
· Pracovný čas. Pojem, dĺžka a spôsoby rozvrhnutia pracovného času. Konto pracovného času. Pružný pracovný čas. Pracovná pohotovosť. Práca nadčas a  nočná práca. Evidencia pracovného času. 
· Doby odpočinku. Prestávky v práci. Nepretržitý denný odpočinok. Nepretržitý odpočinok v týždni. Dni pracovného pokoja. Dovolenka – druhy, výmera, čerpanie, prerušenie dovolenky, krátenie dovolenky a hmotné zabezpečenie  počas dovolenky.
· Právna úprava odmeňovania zamestnancov. Funkcie mzdy a mzdové formy. Odmeňovanie zamestnancov podľa Zákonníka práce. Splatnosť, výplata mzdy. Odmeňovanie zamestnancov pri vykonávaní prác vo verejnom záujme. Odmeňovanie zamestnancov v štátnej službe. Minimálna mzda. Mzdové zvýhodnenia a platové príplatky. Priemerný zárobok.	
· Prekážky v práci. Pojem a druhy prekážok v práci. Prekážky na strane zamestnanca. Prekážky na strane zamestnávateľa. Náhrada mzdy pri prekážkach v práci. Preukazovanie prekážky v práci a posudzovanie výkonu prace. Náhrada výdavkov poskytovaná zamestnancom v súvislosti s výkonom práce.
· Sociálna politika zamestnávateľa. Pojem, obsah funkcie. Pracovné podmienky a životné podmienky zamestnancov. Stravovanie zamestnancov. Vzdelávanie zamestnancov – zvyšovanie kvalifikácie, prehlbovanie kvalifikácie, kvalifikačné dohody. Pracovné podmienky osobitných skupín zamestnancov. Zamestnancovi so zodpovednosťou za rodinu. Zamestnanci so zdravotným postihnutím. Mladiství zamestnanci.
	
2. KONZULTÁCIA: 2. 12. 2023, 08:00 – 11:00 hod., LB2P08
vyučujúci: doc. JUDr. Marcel Dolobáč, PhD. + priebežné hodnotenie (test)
· Zodpovednosť a náhrada škody v pracovnom práve. Pojem, funkcie a predpoklady zodpovednosti. Zodpovednosť zamestnanca za škodu. Všeobecná a osobitná zodpovednosť zamestnanca za škodu.	
· Zodpovednosť zamestnávateľa za škodu. Všeobecná a osobitná zodpovednosť zamestnávateľa. Náhrada škody.									
· Pracovnoprávne skutočnosti. Pracovnoprávne úkony, ich náležitosti a druhy. Neplatnosť právnych úkonov v pracovnom práve. Právne udalosti v pracovnom práve. Doručovanie v PP. Zmena PPV a zmena pracovného pomeru. Dohoda o zmene pracovných podmienok. Preradenie zamestnanca na inú prácu. Pracovná cesta a cestovné náhrady. Dočasné pridelenie k inému zamestnávateľovi a agentúrne zamestnávanie.
· Dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru. Dohoda o vykonaní práce. Dohoda o pracovnej činnosti. Dohoda o brigádnickej práci študenta. Špecifiká uzatvárania dohôd v porovnaní s pracovným pomerom.
· Kolektívne pracovné právo. Pojem a inštitucionálne vymedzenie. Koaličná sloboda. Subjekty kolektívnych pracovných vzťahov-zamestnávatelia a ich organizácie, zamestnanci a ich organizácie. Formy kolektívnych pracovnoprávnych vzťahov. Pojem KZ – právna povaha, predmet a druhy. Zmluvné strany KZ, obsahové a formálne náležitosti KZ. Platnosť, účinnosť a rozšírenie záväznosti KZ. Kolektívne pracovné spory (KPS).
· Právo sociálneho zabezpečenia. Pojem, predmet, pramene, funkcie, systematika práva sociálneho zabezpečenia. Zdravotné poistenie. Sociálne poistenie - systém, dávkové schémy a dávkové formuly.
· Systém štátnej sociálnej podpory. Právne vzťahy štátnej sociálnej podpory, jej všeobecná charakteristika a financovanie. Sústava štátnych sociálnych dávok. Dávková schéma, dávková formula.

Povinná literatúra:
1. BARANCOVÁ, H. – OLŠOVSKÁ, A. – HAMUĽÁK, J. – DOLOBÁČ, M. Slovenské pracovné právo. Bratislava: Sprint 2, 2019. 663 s.
2. ŽUĽOVÁ, J. – BARINKOVÁ, M. – DOLOBÁČ, M. Pracovné právo v poznámkach s príkladmi. Druhé doplnené a aktualizované vydanie. Bratislava: Wolters Kluwer, 2017. 414 s.

Odporúčaná literatúra:
1. BARANCOVÁ, H. a kol. Zákonník práce. Komentár. Tretie vydanie. Bratislava: C. H. Beck, 2022. 1598 s.
2. DOLOBÁČ, M. Hranice zmluvnej slobody v pracovnom práve. Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 2017. 210 s.
3. DOLOBÁČ, M. a kol. 111 otázok a odpovedí o zdraví zamestnanca. Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 2020. 164 s.
4. DOLOBÁČ, M. a kol. Vybrané otázky sociálneho práva Európskej únie. Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 2012. 298 s.
5. DOLOBÁČ, M. a kol. Zákonník práce. Veľký komentár. Žilina: Eurokódex, 2023. 894 s.
6. DOLOBÁČ, M. – DOBROVIČ, Ľ. – KUNDRÁT, I. Sankcie v pracovnom práve. Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 2019. 158 s.
7. DOLOBÁČ, M. – SEILEROVÁ, M. Ochrana (duševného) zdravia zamestnanca v informačnom veku. Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 2018. 168 s.
8. OLŠOVSKÁ, A. Pracovný pomer. Bratislava: Wolters Kluwer, 2017. 199 s.
9. OLŠOVSKÁ, A. a kol. Kolektívne pracovné právo. Bratislava: Friedrich Ebert Stifung, zastúpenie v SR, 2014. 390 s.
10. ŠVEC, M. a kol. Zákonník práce. Zákon o kolektívnom vyjednávaní. Komentár. Druhé vydanie. Bratislava: Wolters Kluwer, 2023. 2776 s.
11. ŽUĽOVÁ, J. Výber zamestnancov: právne úskalia obsadzovania pracovných miest. Bratislava: Wolters Kluwer, 2021. 120 s.
12. ŽUĽOVÁ, J. a kol. Spracúvanie osobných údajov zamestnanca podľa GDPR (analýza GDPR na pracovisku). Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 2018. 146 s.
13. ŽUĽOVÁ, J. – BARINKOVÁ, M. Niekoľko poznámok k porozumeniu Zákonníka práce. Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 2019. 133 s.
14. ŽUĽOVÁ, J. – MINČIČOVÁ, M. Posudzovanie zdravotnej a psychickej spôsobilosti na prácu (v podmienkach Slovenskej republiky). Praha: Leges, 2021. 116 s.
15. ŽUĽOVÁ, J. – ŠVEC, M. GDPR a ochrana záujmov zamestnanca. Bratislava: Friedrich Ebert Stiftung, 2018. 132 s.
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